Hvordan er det nu med reglerne ved sygdom og ferie?

Hvis du er sygemeldt inden ferien begynder og fortsat er syg pa den fgrste feriedag, kan du ikke holde ferie
og du skal derfor holde din ferie pa et andet tidspunkt. HUSK at raskmelde dig.

Hvis du bliver syg ved feriens begyndelse, skal du melde dig syg INDEN arbejdets begyndelse, s har du ret
til at fa din ferie udskudt til afholdelse pa et senere tidspunkt.

Hvis du bliver syg, mens du holder ferie, skal du sygemelde dig til din arbejdsgiver pa den fgrste sygedag.
De fgrste 5 sygedage bruger du dine feriedage som normalt, men er du syg mere end 5 dage pa et feriear,
kan du fa erstatningsferie for de dage der ligger derudover.

Du skal kunne dokumentere at du har vaeret syg. En forudsaetning for at fa erstatningsferie er at du
afleverer en laegeerklaering til din arbejdsgiver. Laegeerklaeringen betaler du selv for.
Dokumentationskravet gaelder ogsa ved ferie i udlandet.

Du gnskes en rigtig god og forhabentlig sygdomsfri ferie.



