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Favrskov Lærerforening 
Danmarks Lærerforening, Kreds 137, Mågevej 14 A., 8370 Hadsten. 
         
        Hadsten, den  28. juni 2015 
         

 

Referat kredsstyrelsesmødet 
MANDAG DEN 22. JUNI 

   
 

1. Godkendelse af dagsorden 
Godkendt 
 

2. Mødekultur 
Drøftelse og beslutning 
Mødeleder/ordstyrer (Birthe) Det tages op senere, om det skal være skif-
tende. 
 

3. Fælles Forståelse  
Orientering og drøftelse.  
Lasse orienterede/gennemgik den indgåede tilrettelæggelse af arbejdsti-
den. Det er vigtigt at bilag 2.1 omtales ved mødet d. 30. juni (skoleledere, 
TRere og kredsstyrelse).  
Vi vil forsøge, at få en fælles forståelse om afvikling af lejrskole. 
Præcisering af de 35 t, både for fuldtidsansatte og deltidsansatte. Der eksi-
sterer ikke en 5 timers pulje. 
Punkt 6 d – den samlede forberedelsesopgave afstemmes 
Skolens aktivitetskalender skal være så opdateret som muligt. 

            Godt med dialogmøderne (godt hvis politikerne prioriterer deltagelse i mø- 
derne). 

  Den fælles forståelse burde være vendt i kredsstyrelsen inden underskrift. 
  Patrick laver et udkast til en uddybning/information til medlemmerne om den 

indgåede fælles forståelse. 
  Når kommunen kommer med et udspil til en lønaftale indkaldes til styrel-

sesmøde.              
 

4. Kongres  
Herunder drøftelse af udkast til principprogram mv. 
Der blev drøftet en del af de pt. fremsendte papirer til kongressen.  
 

5. Mødekalender 
Se udkast 
Udkastet opdateret 
 

6. Meddelelser 
Vi byder velkommen til tre ny TRere efter sommerferien. 
Vellykket pensionisttur 
Det kniber med vikarer til dækning af ”Læring for alle” 

 
7. Punkter til næste møde 

Den 17. august ’15 
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Kongres, arbejdstid, møde for nye lærere, forberedelse af udkast til LMU 
drøftelser i forhold til arbejdstid, arbejdsdage. 
 

8.  Eventuelt 
Intet 

 
Hvad skal videreformidles fra mødet? 

 
Fælles forståelse lægges på hjemmeside og facebook 

 


