@ ravrskov
%’ Kommune

Forhandsaftale pr. 1. april 2017 om funktions- og kvalifikationslgn for
leerere (basisgruppen: laerere og barnehaveklasseledere) i
folkeskolerne

Aftalen er indgaet i henhold til Overenskomst for lzerere m.fl. i folkeskolen.

Grundign:
Grundlgnnen daekker de funktioner, en ansat i en basisstilling er i stand til at varetage
som nyuddannet/eventuelt nyansat.

Funktionslgn:

Favrskov Kommune gnsker at indga forhandsaftale om funktionslgn for fleksibilitet og

selvstyrende team. Funktionslgn for fleksibilitet - Favrskovtillaeg - traeder i stedet for

undervisningstilleeg og arbejdstidsbestemte tilleeg. Med indgaelse af en forhandsaftale

er det Favrskov Kommunes opfattelse, at der bl.a. sikres:

e Laesrernes opgaver lgses selvstaendigt og i samarbejde med fokus pa hgj kvalitet.

e Laerernes arbejde har samme veerdi for organisationen uanset om fokus er pa
elevernes leering, inddragelse af foraeldre eller udvikling af kollegernes faglige og
paedagogiske udvikling.

e Forhandsaftalen udmgntes pa en ubureaukratisk made og kreever ikke saerskilt
opteelling af delelementer af arbejdsopgaverne.

e Forhandsaftalen bidrager til en fortsat udvikling af teamsamarbejdet.

Tillegsart Arligt tillzeg
31/3 00 niv.

Favrskovtilleeg for ansatte, der ikke er pa personlig len (fortrinsvis 5.140 kr.

overenskomstansatte)

Favrskovtilleeg for ansatte, der er pa personlig len, jeevnfar Protokollat 2 5.140 kr.

(fortrinsvis tienestemaend + 93-gruppen)

Favrskovtillaegget traeder i stedet for undervisningstilleeg og arbejdstidsbestemte
tilleeg. Se note 1.

Selvstyrende team 6.431 kr.

Der udbetales kun 1 tillaeg pr. lzerer/bgrnehaveklasseleder uanset antallet af team
den enkelte deltager i. Der gives ikke samtidig tilleeg for varetagelsen af klasselaerer-
opgaven.

Bem: Tillaeg for selvstyrende team reduceres ikke i forhold til beskaeftigelsesgraden.

Selvstyrende team, de tidligere Hammel og Hinnerup Kommuner: | stedet for
tilleeg udbetales der fortsat 1 Igntrin til tjenestemaend (i den lukkede gruppe), der var
ansat i de tidligere Hammel og Hinnerup Kommuner.




Flere/skiftende arbejdssteder. Til lzerere og bernehaveklasseledere med flere/skiftende
arbejdssteder ydes der nedenstaende tilleeg.

For at veere omfattet af bestemmelsen er det en forudseetning at, flere/skiftende arbejdssteder ikke er
en naturlig del af jobbet (se eksempler nedenfor).

Omfattet:

e Ansaettelse pa 2 skoler
- Der ydes et arligt tilleeg pa 6.000 kr./ 500 kr. pr. maned (31/3 00 niveau)

e Hjemmeundervisning, hvor det af ledelsen vurderes at eleven ikke er i stand til at modtage
undervisning pa skolen.
- Ved hjemmeundervisning op til 10 gange pr. maned ydes der et tilleeg pa 250 kr.
pr. maned (31/3 00 niveau)
- Ved hjemmeundervisning 10 gange eller flere pr. maned ydes der et tilleeg pa 500
kr. pr. maned (31/3 00 niveau)

Ikke omfattet:

Undervisning der sker pa en anden lokation, end i det saedvanlige klasselokale, eks.vis pa grund
af mere egnede faciliteter/lokaler, herunder faglokaler.

Arbejde pa en skole med flere geografisk adskilte afdelinger, hvor leereren gor tjeneste pa mere
end én afdeling

Barnehaveklasseledere med tjeneste ved bgrnehaveklassen og SFO’en.
Medarbejdere ved PPR, herunder tale-hgreleerere/-paedagoger

Al anden aktivitet end undervisning er ikke omfattet.
Det gzelder bl.a.: tilsyn, gardvagt, samarbejde mellem lzererne fx om udvikling af faget og
mgdeaktivitet i det hele taget. Sveammelaerere er heller ikke omfattet af bestemmelsen.

Note 1 — gaeldende for leerere:

Planlzegning af skolearet

Der afregnes individuelt for de planlagte undervisningstimer, der overstiger 800 arlige timer.
Timetaksten er pt. 90 kr. i grundbelgb.

ZEndringer i de planlagte undervisningsaktiviteter

Efterfelgende aendringer i planleegningen af skolearet, som samtidigt medfarer, at
undervisningstimetallet samlet set vil komme til at overstige 800 arlige timer vil medfgre, at der
individuelt afregnes undervisningstillaeg for de timer, der ligger ud over 800 arlige timer.
Timetaksten er pt. 90 kr. i grundbelab.

Deltidsansatte: For deltidsansatte beregnes graensen pa de 800 arlige timer forholds-
meessigt, f.eks. vil greensen for en laerer med en beskeeftigelsesgrad pa 30 timer om ugen
veere 800 * 30/37 = 648,65 arlige timer.

Note 2 — gaeldende for barnehaveklasseledere:

Planlesgning af skolearet

Der afregnes individuelt for de planlagte undervisningstimer, der overstiger 836 arlige timer
(som centralt aftalt). Timetaksten er pt. 90 kr. i grundbelgb.




Kvalifikationslgn:
Tillegsart Arligt tilleg

31/3 00 niv.

Padagogisk Diplomuddannelse oprettet efter 1. august 2002 6.200 kr.
(PD, ved fuld diplom inklusiv afsluttet eksamen)

Padagogisk Diplomuddannelse Exam Paed. (pa4 samme niveau som nasvnt
ovenfor) oprettet far 1. august 2002 (ved fuld diplom inkl. afsluttet eksamen).
Vurderingen foretages af skolechef/skoleleder og kredsen

Relevant videreuddannelse: Honorering af relevant videreuddannelse drgftes
konkret i hvert enkelt tilfeelde. Vurderingen foretages af skolechef/skoleleder og
kredsen

Generelt

e  Funktionslan ophgrer for den enkelte medarbejder, nar funktionerne ikke leengere varetages,
med mindre andet er naevnt.

e Arligt aftalt funktionslgn ved brudte perioder:
1. Der afregnes altid i hele maneder.
2. Hvis funktionen tiltreedes senere end den 1. i en maned, pabegyndes betalingen fra den 1. i
den fglgende maned.
3. Hvis funktionen ophgrer tidligere end den sidste i en maned afregnes for hele maneden
(forudsat at man er ansat hele maneden).

o Kuvalifikationslgn: alle Ignstigninger vedrgrende kvalifikationslgn sker den 1. i maneden efter
gennemfgrt uddannelse med videre.

e  Lantrin reduceres altid i forhold til beskeeftigelsesgraden.

o  Tilleeg reduceres altid i forhold til beskeeftigelsesgraden med mindre andet er naevnt.

e Tilleeg er angivet i arlige grundbelgb i 31/3 2000-niveau.

Ikrafttreedelse
Aftalen treeder i kraft 1. april 2017 og erstatter forhandsaftale af 1. august 2016.
Bem: Der er aftalt funktionstilleeg for flere/skiftende arbejdssteder.

Opsigelse

Aftalen kan af begge parter opsiges med 3 maneders varsel til udgangen af et skolear.
Hvis forhandsaftalen opsiges, og der ikke kan opnas om enighed fornyelse af aftalen,
anvendes overenskomstens bestemmelser.

Favrskov Kommune Favrskov Laererforening

(dato og underskrift) (dato og underskrift)



